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Годовой план работы  
муниципального дошкольного образовательного учреждения 

 «Детский сад № 380 Дзержинского района Волгограда» 

на 2023-2024 учебный год 

(выписка) 



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОУ  

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Цель: создание единого образовательного пространства, направленного на 

повышение качества дошкольного образования, для формирования общей 

культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности и 

самостоятельности в соответствии с требованиями современной 

образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности 

ребенка и с учетом социального заказа родителей. 
 

Задачи: для достижения намеченных целей необходимо: 
 

 улучшить условия для реализации воспитательно-образовательной 

деятельности; 

 повысить профессиональную компетентность педагогических 

работников; 

 ввести в работу с воспитанниками новые формы занятий по духовно-

нравственному воспитанию, по формированию финансовой культуры; 

 совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 

приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и 

укреплению здоровья детей, обеспечению физической и психической 

безопасности, формированию основ безопасной жизнедеятельности. 



Работа с пед. кадрами. Повышение деловой квалификации. Аттестация. 
 

Меся ц 
№ 

п/п 

 

Содержание работы 

 

Ответственные 

1 2 3 5 

С
ен
т
я
б
р
ь
 

1. 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 

Установочный педсовет. «Планирование деятельности детского 

сада в новом учебном году с учетом ФГОС и ФОП ДО». 

Консультация: « Формы и методы работы при реализации 

воспитательно-образовательной деятельности в соответствии с 

ФГОС ДО и ФОП ДО» 

Совещание при заведующем: «План мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности и пожарной безопасности.» 

План мероприятий по профилактике ОРВИ и гриппа в ДОУ. 

Семинар: «Новый порядок аттестации педагогических работников». 

                 «Планирование работы педагога в соответствии с ФОП 

ДО и ФГОС ДО. Оформление рабочей документации педагогов». 

Школа молодого специалиста: (Семинар «Особенности 

организации развивающей предметно-пространственной среды в 

разных возрастных группах в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО» 

 

Заведующий 
 Ст.воспитатель 
Ст. воспитатель 

 

Заведующий 

Ст.мед.сестра 

ст. воспитатель 

ст. воспитатель 

 

 

ст.воспитатель 

О
к
т
я
б
р
ь
 

1. 

 

2. 

 

Консультация: Требования к развивающей предметно- 

пространственной среде с учетом ФОП и ФГОС Д  

Совещание при заведующем: Знакомство с новыми материалами 

по противодействию коррупции. 

Анализ адаптации детей вновь прибывших в ДОУ. Организация 

питания в ДОУ. 

Семинар: «Организация работы по формированию основ 

безопасного поведения дошкольников на улицах города и в 

транспорте» 

Школа молодого специалиста: (консультация «Проектная 

деятельность в ДОУ – одна из форм работы педагогов с детьми и их 

родителями) 

ст. воспитатель  

заведующий  

 

 

 

ст. воспитатель 

 

 

ст.воспитатель 

Н
о
я
б
р
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1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 

 Педсовет:  «Безопасность и здоровье детей» 
Семинар: «ФОП дошкольного образования в условиях современной 

социокультурной ситуации» 

Школа молодого специалиста: (консультация 

«Организация режимных моментов в разных возрастных группах» 
 Консультация: «Электронные образовательные ресурсы в работе 
с детьми дошкольного возраста в соответствии с ФОП ДО». 

ст. воспитатель 
старший 
воспитатель 
 
воспитатели 
 
воспитатели 
ст. воспитатель 

Д
ек
а
б
р
ь
  

1 Консультация: Профессиональная компетентность педагога – 

необходимое условие повышения качества образовательного 

процесса в ДОУ. 

Совещание при заведующем: Утверждение графика отпусков 

работников на 2024 год 

Подготовка ДОУ к новогодним праздникам. Проведение 

инструктажей при проведении утренников в ДОУ. Соблюдение 

техники безопасности во время новогодних праздников. 

Школа молодого педагога: Консультация «Развитие игровой 

деятельности детей». 

 
ст. воспитатель 

 
заведующий  
 
ст. воспитатель 
 
 
ст.воспитатель  

 

2 

 
 
 
 
3 

 

Я
н
в
а
р
ь
  

1 Школа молодого педагога: Просмотр режимных моментов 

«Воспитание у детей культурно-гигиенических навыков и 

самостоятельности». 

Педсовет: «Использование 

информационно-коммуникативных технологий (ИКТ) в 

образовательном и воспитательном процессе» 

 

ст. воспитатель 

 

 

 

ст.воспитатель  

 



Ф
ев
р
а
л
ь
  1. 

 

2 

Семинар: «Организация работы по формированию основ 

безопасного поведения дошкольников на улицах города и в 

транспорте» 

Консультация: «Профессиональное выгорание»  

ст. воспитатель  

педагог 

психолог  
М
а
р
т

 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
4. 
 
 
5. 
 
6. 
 
 
 
7. 

Консультация: «Внедрение нетрадиционного оборудования в 

развитии физических качеств дошкольников» 

«Внедрение педагогических технологий и практик, 

направленных на противодействие проявлениям идеологии и 

практики экстремизма» 

«Современные формы работы педагогов с родителями в ДОУ 

Совещания при заведующем: «О подготовке к 

празднованию Дня 8 марта 

«Организация работы по благоустройству территории 

детского сада» 

Школа молодого педагога: Беседа «Организация 

взаимодействия с родителями по ФОП в ДОУ (проблемы, пути 

решения) 

Консультация «Требования к созданию предметно-

развивающей среды, обеспечивающие реализацию основной 

образовательной программы детского сада. 

ст. воспитатель 

 

 

ст.воспитатель  

 

 

ст.воспитатель 

ст. воспитатель  

 

заведующий  

ст.воспитатель  

А
п
р
ел
ь
 

1 
 
 

2. 

Семинар: «Осуществление преемственности детского сада и 

семьи: поиск и внедрение новых форм работы по педагогической 

поддержке семьи и воспитании дошкольников» 

Школа молодого педагога: «Оформление рекомендаций для 

родителей по развитию речи детей» 

Консультация: Использование ИКТ в образовательной 

деятельности ДОУ 

ст. воспитатель  

воспитатели 

 

учитель- 

логопед 

старший 

воспитатель  

 

М
а
й

 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

 

4. 

 

5. 

Итоговый педсовет. «Анализ работы МОУ в условиях ФОП ДО за 

учебный год. Перспективы работы в следующем учебном году». 

Совещания при заведующем: «Результаты изучения уровня 

развития воспитанников в ДОУ» 

«Работа коллектива в летний оздоровительный период» 

 

Консультация: «Нетрадиционные виды занятий в системе 

физкультурной и оздоровительной работы с дошкольниками» 

Школа молодого педагога: «Работа ДОУ летом» 

заведующий 
ст. воспитатель 

ст.воспитатель 

 

заведующий 

ст.воспитатель  

ст.воспитатель 

 

ст.воспитатель  

Л
О
П

 1. 

2. 

3. 

4. 

Консультация: «Подготовка к летней оздоровительной компании», 

«Адаптация ребенка к условиям ДОУ»,  

«Летние спортивные досуги и развлечения», 

«Подготовка к новому учебному году» 

ст,воспитатель 
ст.воспитатель 
ст.воспитатель 
ст.воспитатель 

 


